GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1.666/GAB.PREF/13 Guajara-Mirim (RO), 24 de julho de 2013

“DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA O
ANO DE 2014, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM(RO), no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipal,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Guajara-Mirim(RO) aprovou e ele sanciona a seguinte,

LETI

CAPiTULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Em cumprimento ao disposto no paragrafo 2° do artigo 165 da Constituicdo Federal, do paragrafo 2° do
artigo 107 da Lei Organica do Municipio de Guajara-Mirim, esta Lei fixa as diretrizes orcamentarias do
Municipio para o exercicio de 2014, compreendendo:
I.  As prioridades e metas da Administragdo Municipal;

Il. A estrutura e organizacdo dos orgamentos;

I1l. Asdiretrizes gerais para elaboracéo e execugdo dos orcamentos do Municipio e suas alteragdes;

IV. As disposices relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

V. AsdisposicOes gerais.

Art. 2° - Em cumprimento ao disposto no paragrafo 2° do artigo 165 da Constituicdo Federal, no paragrafo 2° do artigo
107 da Lei Orgéanica do Municipio de Guajara-Mirim e na Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal), integra esta Lei, 0s seguintes Anexos:

I. De Prioridades da Administracdo Municipal;

Il. De Metas Fiscais, elaborado em conformidade com os paragrafos 1° e 2° do artigo 4° da Lei Complementar
Federal n® 101, de 2000, inclusive os Anexos de Evolugdo do Patriménio Liquido da Prefeitura nos Gltimos 03
(trés) exercicios;

I1l. De Riscos Fiscais, elaborado em conformidade com o paragrafo 3° do Art. 4° da Lei
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Complementar Federal n° 101, de 2000.
CAPITULO II

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3° - Em consonancia com o Art. 162, § 2°, da Constituicdo Estadual, as metas e as prioridades do Projeto de
Lei Orgcamentéria para o exercicio financeiro de 2014 serdo compativeis com o Plano Plurianual para o periodo de
2014-2017, de acordo com o Anexo | constante desta Lei.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 4° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

VI.

VII.

VIII.

Programa, o instrumento de organizacdo da a¢do governamental visando a concretizacdo dos objetivos
pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

Atividade, um instrumento de programac&o para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de
operacOes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario & manutengéo
da acdo de governo;

Projeto, um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da acéo de governo;

Operacdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencdo das acfes de governo, das quais nédo
resultam um produto e ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servicos;

Unidade orcamentéria, o menor nivel da classificagéo institucional, agrupada em érgéos orgamentarios, entendido
estes, como os de maior nivel da classificagdo institucional.

Transferéncias voluntarias, a entrega de recursos correntes ou de capital a outro ente da Municipalidade, a titulo de
cooperacao, auxilio ou assisténcia financeira, que ndo decorra de determinagdo constitucional ou legal ou se
destine ao Sistema Unico de Sade.

Concedente, o 6rgdo ou entidade da administracdo publica direta ou indireta, responsavel pela transferéncia de
recursos financeiros;

Conveniente, o ente da Federacdo ou do Estado, com o qual a administracdo municipal pactue a execugdo de um
programa com recurso proveniente de transferéncia voluntaria.

§ 1° - Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e
operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias responsaveis
pela realizacdo da acéo.

§2°-

Os programas, 0s projetos, as atividades e as operacGes especiais serdo identificados segundo as constantes no

Plano Plurianual (2014-2017).
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§ 3° - Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a funcdo e a subfungdo as quais se vincula, em
conformidade com a Portaria n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério de Planejamento, Or¢gamento e Gestao e
suas posteriores alteracoes.

8 4° - As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverdo observar o mesmo cddigo,
independentemente da unidade executora.

8§ 5° - Cada projeto constara somente de uma esfera orgamentéaria e de um programa.

8§ 6° - As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas no Projeto de Lei Or¢amentaria por
programas, atividades, projetos ou operacdes especiais.

Art. 5° - A Lei orcamentaria compor-se-a de:
. Orcamento Fiscal;
Il. Orcamento da Seguridade Social;
I1l.  Orgamento de Investimento.

Art. 6° - O orcamento Fiscal e o da Seguridade Social discriminardo a despesa por Unidade Orcamentéria, detalhada por
categoria de programacdo em seu menor nivel, com suas respectivas dotacGes, especificando a esfera orcamentaria, a
modalidade de aplicacdo, a fonte de recursos e os grupos de natureza de despesa, conforme a seguir discriminado:
I. Pessoal e Encargos Sociais - 1;
I. Juros e Encargos da Divida - 2;
I11.  Qutras Despesas Correntes - 3;
IV. Investimentos - 4;
V. Inversdes Financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a constituigdo ou aumente capital de
empresas - 5;
V1. Amortizagdo da Divida - 6.

Art. 7° - A modalidade de aplicagdo referida no Art. 5° desta Lei destina-se a indicar se os recursos serdo aplicados
diretamente pela unidade detentora do crédito orcamentério, ou mediante transferéncia financeira a outras esferas de
governo, de acordo com a especificacdo estabelecida pela Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento,
observando-se no minimo, o seguinte detalhamento:
I. Transferéncias entidades de administracdo indireta, inclusive das fundag@es instituidas e mantidas pelo Poder
Puablico Municipal.

Il. Transferéncias a Instituicdes privadas sem fins lucrativos;

I11.  AplicagBes diretas; ou

IV. A ser definida.

Art. 8° - A Lei Orgamentaria Anual apresentara, conjuntamente, a programagdo dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade
Social, na qual a discriminacdo da despesa far-se-a4 de acordo com a Portaria n°® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério
de Planejamento, Orgamento e Gestdo, Portarias Interministeriais n® 163, de 04 de maio de 2001; n® 325, de 27 de agosto
de 2001; n° 519, de 27 de novembro de 2001; e Portaria n° 248, de 28 de abril de 2003, da Secretaria do Tesouro
Nacional.
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Art. 9° - O Orcamento Fiscal e o da Seguridade Social compreenderdo a programacgdo dos Poderes Municipais, seus
fundos, das entidades de administragdo indireta, inclusive das fundagOes instituidas e mantidas pelo Poder Publico
Municipal.

Art. 10 - O Orcamento da Seguridade Social compreendera as dotacBes destinadas a atender as acles de salde,
previdéncia e assisténcia social, obedecera ao disposto na Lei Orgénica do Municipio e contara, dentre outros, com
recursos provenientes de receitas proprias dos 6rgdos e fundos que integram exclusivamente este orcamento.

Art. 11 - A Lei Orgamentéaria somente contemplard dotacdo para investimento com durag¢do superior a um exercicio
financeiro se estiver contido no Plano Plurianual ou em Lei que autorize sua inclusao.

Art. 12 - O Projeto de Lei Orcamentaria Anual sera encaminhado & Camara Municipal até 30 de agosto de 2013, e sera
composto de:
I. Texto da Lei;
Il. Consolidacdo dos quadros orcamentarios;
I1l.  Anexo dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, discriminado a receita e a despesa na forma definida nesta
Lei;
IV. Discriminaco da Legislagéo da receita e da despesa, referente aos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social.

§ - 1° - Integrardo a consolidacdo dos quadros orcamentarios a que se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os
complementos referenciados no art. 22, 11, 1V e paragrafo Gnico da Lei Federal n° 4.320/64, os seguintes demonstrativos:
I. Do resumo da estimativa da receita total e da despesa, por categoria econdmica;
Il. Da fixacdo da despesa por funcéo;
I1l. Da fixacdo da despesa por poderes e 6rgaos;
IV. Da receita arrecadada nos trés Gltimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a proposta;
V. Da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
VI. Da receita para o exercicio a que se refere a proposta;
VII. Da despesa realizada nos trés ultimos exercicios;
VIII. Da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;
IX. Da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;
X. Da estimativa da receita dos Or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social, isolada e conjuntamente, por categoria
econdmica;
Xl. Do resumo geral das despesas dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, isolada e conjuntamente, por
categoria econbmica;
XIl. Das despesas e receitas dos Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social, isolada e conjuntamente, de forma
agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superavit corrente e total de cada um dos orgamentos;
XIIl. Da distribuicdo da receita e da despesa por funcdo de governo dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social,
isolada e conjuntamente;
XIV. Da programagdo referente & manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, nos termos dos artigos 245 e 246 da
Constituicdo do Estado, da Emenda Constitucional n® 14, de 12 de setembro de 1996, e da Lei Federal n° 9.424, de
24 de setembro de 1996;

XV. Do demonstrativo do servi¢o da divida para 2014, com identificacdo da natureza da divida e discriminacdo do
principal e dos acessorios, acompanhado da memoria de calculo das estimativas das despesas com amortizagdo e
cOom juros e encargos;

XVI. Do demonstrativo da divida fundada e flutuante, saldos de créditos especiais restos a pagar e outros
COMPromissos;



XVII. Da aplicacdo dos recursos reservados a salde de que trata a Emenda Constitucional n° 29, de 13 de setembro de
2000;
XVIII. Da receita corrente liquida com base nos 88§ 1° e 3°, IV, do art. 2° da Lei Complementar Federal n°® 101/2000;
XIX. Demonstrativos da despesa na forma dos Anexos V1 a IX da Lei Federal n® 4.320/64;
XX. Demonstrativo do programa anual de trabalho do Governo, em termos de realizacdo de obras e de prestagéo de
Servicos;
XXI. Descricéo sucinta de cada unidade administrativa - competéncias e legislacdo pertinente a cada uma delas;
XXII.  Demonstrativo regionalizado do efeito sobre as receitas e despesas decorrentes de isen¢fes, anistias, remissoes,
subsidios e beneficios de natureza financeira tributaria e crediticia.

§ 2° - A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei orcamentaria conterd:
I. Situacdo econdmica e financeira do Municipio;
Il. Demonstrativo da divida fundada e flutuante, saldos de créditos especiais, restos a pagar e outros compromissos
exigiveis;
I1l. Exposicdo da receita e despesa;
IV. Resumo da politica econdmica e social.

Art. 13 - A Lei Orcamentéria discriminard dotacdo or¢camentéria destinada ao pagamento de precatorios.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAQAO, EXECUCAOE ACOMPANHAMENTO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES.

Art. 14 - No Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2014, as receitas e as despesas serdo orgadas a precos
correntes de 2013.
Paragrafo Unico - O disposto no "caput" deste artigo néo se aplica ao servi¢o da divida publica.

Art. 15 - A elaboracéo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei Orcamentaria de 2014, deverdo ser realizadas de
modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e permitindo-se amplo
acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma dessas etapas, bem como levara em conta a obtencéo dos
resultados previstos no Anexo I, considerando, ainda, os riscos fiscais demonstrados no Anexo |11 desta Lei.

Paréagrafo Unico - Ser&o divulgados pelo Poder Executivo na Internet:

a) As estimativas das receitas do que trata o art. 12, § 3°, da Lei Complementar Federal n° 101/2000;

b) A proposta de Lei Orgamentéria, inclusive em versdo simplificada, seus anexos, a programagdo constante do
detalhamento das ag¢des e as informagdes complementares;

c) A Lei Orcamentaria Anual e seus anexos;

d) A execucdo orcamentdria com o detalhamento das ac¢des, por fungdo, sub-funcdo e programa, mensalmente e de
forma acumulada.

Art. 16 - As metas fiscais constantes do Anexo Il desta Lei poderdo ser alteradas através de autorizacdo legislativa, até o
encaminhamento do Projeto de Lei orgamentéria @ Camara Municipal, se verificado que o comportamento das receitas e
despesas e as metas de resultado primario ou nominal indicar uma necessidade de revisdo.

Art. 17 - Na programacao da despesa ndo poderdo ser:
I. Fixadas as despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e legalmente instituidas as
unidades executoras;

Il. Incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgéo, ressalvados os casos de complementaridade de
acoes.

Art. 18 - N&o poderdo ser destinados recursos para atender despesas com o pagamento de servidor da Administracdo
Publica, pela prestagdo de servigos de consultoria ou assisténcia técnica, custeadas com recursos provenientes de receitas
de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgdos ou entidades de direito publico ou
privado, nacionais ou internacionais.

Paragrafo Unico - Os servigos de consultoria poderéo ser contratados para execucdo de atividades que n&o estejam sendo
desempenhadas por servidores ou empregados da administracdo municipal e para assessoria de atividades precariamente
executadas, mediante justificativa e a autorizacdo da contratagdo, no qual constard, custo total dos servigos, a
especificacdo dos servicos e prazo de conclusao.
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Art. 19 - O Projeto de Lei Orcamentaria contera em nivel de categoria de programacdo a identificacdo das fontes de
recursos que ndo constam desta Lei.

Art. 20° - Os Projetos de Lei relativos a créditos adicionais a conta de recursos do Tesouro relativa ao excesso de
arrecadacdo serdo apresentados na forma e com o detalhamento da Lei Orcamentaria Anual, acompanhada da exposi¢éo
de motivos contendo a atualizagdo das estimativas da receita para o exercicio.

Art. 21 - As solicitagdes de abertura de créditos adicionais através de decretos, dentro dos limites autorizados na Lei
Orcamentaria Anual, serdo submetidas & Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento, acompanhadas de
justificativas e a indicacdo dos efeitos dos cancelamentos de dotagdes sobre a execucdo das atividades, dos projetos e das
operacOes especiais e respectivas regionalizacdes atingidas e das correspondentes metas.

§ 1°- SUPRIMIDO.

8§ 2° - No decreto autorizativo, deverdo constar, além das movimenta¢des orcamentarias, 0s ajustes nas metas fisicas das
atividades, projetos e operagdes especiais envolvidas.

8§ 3° - As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrardo os quadros de detalhamento de despesas.

Art. 22 - A criaco de grupo de natureza de despesa em titulo existente considerar-se-a crédito suplementar.

Art. 23 - As alteracdes orcamentarias relativas & modalidade de aplicacéo e aquelas que ndo impliquem em mudancas de
grupo de despesas aprovadas na Lei orgamentéria e em seus créditos adicionais poderdo ser modificadas pelo Poder
Executivo e serd autorizada pelo titular da unidade orcamentaria interessada, detentora da dotagdo, mediante edigdo e
publicacdo de portaria, aprovando a alteracdo no quadro de detalhamento de despesa.

Art. 24 - Ao Projeto de Lei Orcamentaria ndo poderao ser apresentadas emendas quando:

I - Anulem o valor de dota¢Bes or¢camentarias com recursos provenientes de:

a) Recursos vinculados;

b) Recursos préprios de entidades da administracdo indireta, exceto quando suplementados para a prdpria entidade;

I - Anulem despesas relativas a:

a) DotacOes para pessoal e encargos sociais;
b) Servico da divida;

c) Transferéncias tributarias constitucionais;
d) Limite minimo de Reserva de Contingéncia.

Art. 25 - A reserva de contingéncia sera constituida, exclusivamente, com recursos do or¢camento fiscal, equivalendo até
5% (cinco por cento) da receita corrente liquida, no projeto de Lei orcamentéria e na Lei Orcamentaria Anual.

Art. 26 - Nas Emendas relativas a transposicdo e remanejamento de recursos, as alteragdes serdo iniciadas nos Projetos
ou atividades com as dotacGes deduzidas, e serdo concluidas, nos projetos ou atividades com as dotacBes acrescidas.

Art. 27 - Até 15 (quinze) dias apds o encaminhamento a san¢do governamental dos autégrafos do Projeto de Lei
Orcamentaria e dos Projetos de Lei de créditos adicionais, 0 Poder Legislativo enviard ao Poder Executivo, em meio
magnético de processamento eletronico, os dados e informagdes relativas aos autdgrafos, indicando:
I. Em relacéo a cada categoria de programagao e grupo de despesa dos Projetos originais, o total dos acréscimos e o
total dos decréscimos, por fonte, realizados pela Camara Municipal em razéo de emendas;

Il. As novas categorias de programacéo e, em relacdo a estas, os detalhamentos fixados no art. 5° desta Lei, as fontes
e as denominac@es atribuidas em razdo de emendas.
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Art. 28 - Durante a execucdo orcamentaria do exercicio de 2014, ndo poderdo ser canceladas ou anuladas as dotacdes
previstas para pessoal e encargos sociais e servicos da divida, visando atender créditos adicionais com outras finalidades.

) CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO
COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 29 - Serdo observados pelos Poderes Executivo e Legislativo, na elaboragdo de suas propostas or¢camentérias para
pessoal e encargos sociais, os limites estabelecidos no art. 20, 11 e alineas, da Lei Complementar Federal n® 101/2000.
Paragrafo Unico - A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento observara os parametros fixados no
dispositivo constitucional e legislacdo pertinente, mencionados no caput, bem como as metas estabelecidas no programa
de manutencdo do equilibrio fiscal do municipio.

Art. 30 - No decorrer da execugdo orgamentaria do exercicio de 2014, no &mbito de cada Poder, fica autorizada a reviséo
do vencimento dos servidores publicos municipais, caso seja constatado excesso de arrecadacdo que eleve a receita
corrente liquida, observados os limites estabelecidos no art. 20, Il e alineas, da Lei Complementar Federal n° 101/2000 e
desde que compativel com a meta de resultado primario do Anexo de Metas Fiscais.

Art. 31 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo Unico do art. 22 da Lei Complementar Federal n°
101/2000, a contratacdo de hora-extra, fica restrita as necessidades emergenciais das &reas de salde e de saneamento.

Art. 32 - No exercicio financeiro de 2014, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo observardo as
disposicdes contidas nos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 33 - O Executivo podera encaminhar projetos de Lei visando a revisdo do sistema de pessoal, particularmente do
plano de cargos, carreiras e salarios, de forma a:
I. Melhorar a qualidade do servi¢o publico, mediante a valorizagdo do servidor municipal, reconhecendo a funcéo
social de seu trabalho;

Il. Proporcionar o desenvolvimento profissional dos servidores municipais, mediante a realizacdo de programas de
treinamento de recursos humanos;

I1l. Proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores municipais, mediante a realizagdo de programas
informativos, educativos e culturais;

IV. Melhorar as condi¢des de trabalho, equipamentos e infra-estrutura, especialmente no que concerne a salde,
alimentacdo, seguranca no trabalho e justa remuneracéo.

Paragrafo Unico - Observado o disposto previsto na Lei 101/2000, o Executivo podera encaminhar projetos de Lei,
visando:
I. A concessdo, absorcao de vantagens e aumento de remuneracdo de servidores;

II. A criagdo e a extingdo de cargos plblicos, bem como a criagdo, extingio e alteracio da estrutura de carreiras;

I1l. Ao provimento de cargos e contratagdes estritamente necessarias, respeitada a Legislacdo municipal vigente.



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM
GABINETE DO PREFEITO

Art. 34 - Observado o disposto no artigo 31 desta Lei e nas demais disposicGes legais pertinentes, o Legislativo podera
encaminhar projetos de Lei ou deliberar sobre projetos de resolugdo, conforme o caso, objetivando a realizacdo de
reforma administrativa de sua estrutura, bem como a revisdo de seu quadro de pessoal, particularmente do plano de
cargos, carreiras e salarios, em especial:

I. A concessdo, absorcdo de vantagens e aumento de remuneragao de servidores;

Il. A criacdo, extincdo, modificagdo das formas de provimento de cargos publicos, bem como criacdo, extingdo e
alteracdo da estrutura de carreiras;

I11. O provimento de cargos e contratacdo estritamente necessarios, respeitada a Legislacdo municipal vigente.

IV. A criacdo e extincdo de unidades administrativas e a defini¢do, de acordo com a Legislagdo em vigor, de novas
formas de custeio de atividades indispensaveis ao exercicio dos mandatos parlamentares, na perspectiva de
atendimento aos principios da razoabilidade, da modicidade e da eficiéncia.

Art. 35 - A criagdo ou ampliagdo de cargos, além daqueles mencionado no artigo 32 desta Lei, atenderd também aos
seguintes requisitos:
I. Existéncia de prévia dotagdo orgamentéria, suficiente para atender as projeces de despesa com pessoal e aos
acréscimos dela decorrentes;

Il. Inexisténcia de cargos, funcbes ou empregos publicos similares, vagos e sem previsdo de uso, ressalvada sua
extingdo ou transformacao decorrente das medidas propostas;

I1l. Resultar de ampliacdo, decorrente de investimentos ou de expansdo de servigcos devidamente previstos na Lei
Orgamentaria anual.

Paragrafo Unico - Os projetos de Lei de criagdo ou ampliagdo de cargos deverdo demonstrar, em sua exposicdo de
motivos, o atendimento aos requisitos de que trata este artigo e aqueles da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000,
apresentando o efetivo acréscimo de despesas com pessoal.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 36 - A Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento divulgara, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a
publicacdo da Lei Orcamentaria Anual, os quadros de detalhamento de despesa por unidade orcamentéria, dos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, especificando para cada categoria de programacdo, a fonte, a categoria
econdmica, o grupo de despesa, a modalidade de aplicacdo e o elemento da despesa.

Art. 37 - O Poder Executivo, até 30 (trinta) dias ap6s a publicacdo da Lei Orcamentaria de 2014, estabelecera a
programacdo financeira e o cronograma de execucdo mensal de desembolso, por 6rgdo, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, com vistas ao cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.



GOVERNO DO ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAJARA-MIRIM
GABINETE DO PREFEITO

Art. 38 - O Poder Executivo adotara, durante o exercicio de 2014, as medidas que se fizerem necessarias, observados 0s
dispositivos legais, para dinamizar, operacionalidade e equilibrar a execugdo da Lei Orgamentaria.

Art. 39 - Caso seja necessaria a limitacdo do empenho das dotacGes orgamentarias e da movimentacdo financeira, para
atingir a meta de resultado primario prevista no Anexo Il desta Lei, conforme determinado pelo art. 9° da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, os ajustes serdo realizados de forma proporcional ao montante dos recursos alocados
para o atendimento de outras despesas correntes, investimentos e inversdes financeiras de cada Poder.

8§ 1° - Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, 0 Poder Executivo comunicara aos demais Poderes o
correspondente montante que caberd a cada um na limitagdo do empenho e da movimentagéo financeira.

Art. 40 - O Projeto de Lei Orcamentdria para 2014 ser& encaminhado a sanc&o até encerramento da sessdo legislativa.

Art. 41 - Caso o Projeto de Lei Orcamentéria ndo seja encaminhado para sancdo até 31 de dezembro de 2013, a
programag&o relativa & pessoal e encargos sociais, servi¢os da divida e demais despesas de custeio podera ser executada,
em cada més, até o limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo, na forma da proposta originalmente
encaminhada a Camara Municipal, até que a respectiva Lei Orgamentéria seja sancionada ou promulgada.

Art. 42 - A prestacdo anual de contas do Governo Municipal incluira relatério de execucdo dos programas e suas metas,
projetos e operacdes especiais, contendo identificagdo, data de inicio, data de conclusdo, quando couber, e informagédo
quantitativa, segundo os indicadores de resultado estabelecidos no Plano Plurianual 2014-2017 e na respectiva Lei
Orgamentaria.

Art. 43 - Os Poderes Executivos e Legislativos publicardo, até 31 de agosto de 2014, a tabela de cargos efetivos e
comissionados integrantes do quadro geral de pessoal civil, demonstrando, por drgdo, autarquia e fundacgdo, os
quantitativos de cargos ocupados por servidores estaveis e ndo estaveis e de cargos vagos, comparando-0s com 0S
quantitativos do ano anterior.

Art. 44 - O Projeto de Lei Orcamentéria, para que a sistemética da responsabilidade na gestdo fiscal possa atingir a sua
finalidade, que é o equilibrio das contas publicas, deve estar voltado para:
I.  Acdo planejada e transparente, visando o cumprimento das metas de resultado entre receitas e despesas;

Il. Prevencdo de riscos e corre¢do de desvios, obedecendo aos limites e condi¢Bes no que tange a:
a) Rendncia de receita;
b) Geracéo de despesas com pessoal, da seguridade social e outras;

c) Dividas consolidada e mobiliéria;

d) Operacdo de crédito, inclusive por Antecipacdo de Receita - ARO;
e) Concessao de garantia;

f) Inscricdo em restos a pagar.

Art. 45 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 46 - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
Palacio Pérola do Mamoré, 24 de julho de 2013

DUCIO DA SILVA MENDES
Prefeito Municipal



ANEXO DA LEI N°© 1.666.GAB.PREF.13, DE 24 DE JULHO DE 2013

ANEXO I - Art. 165 §2° C.F.

L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administragcdao Municipal

Orgéo: Camara Municipal de Guajara-Mirim
Unidade: Camara Municipal de Guajara-Mirim
Funcdo: Legislativa

Objetivo: Equipar a Camara Municipal com meios materiais e recursos tecnolégicos para o exercicio de suas

atividades legislativas e seu poder de fiscalizacdo sobre a Administracéo Publica.

DIRETRIZES COM VISTA AO ORCAMENTO DE 2014

ACAO PROGRAMADA

META

> Dar continuidade do programa de
modernizagdo das atividades legislativas e
administrativas e dar-lhes transparéncia e
divulgacao.

> Expansdo da plataforma computacional,
objetivando  maior eficiéncia, agilidade,
racionalidade e transparéncia dos trabalhos
legislativos e administrativos;

> Democratizar, difundir e dar publicidade as
atividades legislativas e administrativas da
CMGM;

atos
meio

dos
por

»Viabilizar a apresentacéo
administrativos e legislativos
eletrénico.

» Dar continuidade dos servicos de
contratacdo de sistema informatizados,
manutenc¢Bes de equipamentos de informéatica
e condicionadores de ar.

> Realizacdo de Contratos e/ou Prorrogacéo
de contratos e pagamentos, objetivando a
celeridade e economia na prestacdo de
Servicos.

> Fomentar o intercAmbio com entidades
nacionais e internacionais, ampliando os
centros de referéncia e de documentagéo
para apoio a producéo legislativa.

» Participardo em Congressos e Seminérios
relacionados com as atividades meio e fim
desta Casa de Leis;

» Transmissdo via LP em réadio fusdo local
das sessoes ordinarias;

> Aquisicdo e/ou assinaturas de publicagcbes
em diversos suportes, para manutencdo e
melhoria das atividades;

> Manutencdo do acervo por meio de
encadernacao e higienizagao;

> Impressdo do Regimento Interno da Casa e
Lei Organica Municipal para distribuicdo
gratuita a oOrgaos publicos, associages,
agremiacdes e outros.

» Dar continuidade aos trabalhos de reforma e
ampliacdo do prédio da Camara Municipal,
sSeus anexos.

> Construcdo de uma biblioteca na area da
Céamara Municipal.

» Reforma e/ou ampliacdo do aspecto original
do prédio da Camara Municipal.

> Elaboracdo de projeto e construcdo de uma
biblioteca medindo 500 m?, para atender os
servidores e municipes.

» Construcdo de uma garagem na Camara
Municipal.

» Com medicdo aproximada a 400m?2




ANEXO DA LEI N°© 1.666.GAB.PREF.13, DE 24 DE JULHO DE 2013

ANEXO I - Art. 165 §2° C.F.

L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdao Municipal

Orgéo: Camara Municipal de Guajara-Mirim

Unidade: Camara Municipal de Guajara-Mirim

Funcdo: Legislativa

Objetivo: Equipar a Camara Municipal com meios materiais e recursos tecnoldgicos para o exercicio de suas

atividades legislativas e seu poder de fiscalizagdo sobre a Administragéo Publica.

DIRETRIZES COM VISTA AO ORCAMENTO DE 2014

ACAO PROGRAMADA

META

» Construcao de 04 (quatro) gabinetes.

> Elaboracdo de projeto e construcdo de 04
(quatro) gabinetes medindo aproximadamente
300 m°.

»Pagamentos de salarios e encargos sociais
dos servidores e agentes publicos da Camara
Municipal;

»Pagamentos de beneficios aos servidores da
CMGM;

»Pagamentos de Gratificagbes de
Produtividades para ocupantes de cargos de
Procurador Juridico, Auditor Legislativo,
Assessor Juridico, Controlador e Técnico de
Controle Interno.

> Realizagdo de pagamentos e encargos
sociais dos servidores e agentes legislativos
da Camara Municipal,

» Valorizagdo dos servidores através do Plano
de Cargos, Carreiras e Salarios — PCCS;

> Realizacdo de pagamentos com auxilio
alimentacéo aos servidores da CMGM,;

> Realizacdo de pagamentos com auxilio
salde aos servidores da CMGM;

> Realizacdo de pagamentos de Gratificacdo
de Produtividade aos ocupantes de cargos de
Procurador Juridico, Auditor Legislativo,
Assessor Juridico, Controlador e Técnico de
Controle Interno.

> Promover cursos, seminarios e encontros,

internos e externos, no sentido do
aprimoramento  técnico-profissional  dos
servidores da Cémara Municipal,

especialmente para melhor desempenho e
otimizacdo das atividades administrativas e
legislativas por eles desenvolvidas em todos
0s niveis de atuacao.

> Corresponder a expectativa da sociedade
por uma administragdo publica e eficiente e
profissional, tendo como ponto central a
valorizacdo do servigo publico.




ANEXO DA LEI N°© 1.666.GAB.PREF.13, DE 24 DE JULHO DE 2013
ANEXO I - Art. 165 §2° C.F.

L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdao Municipal
Orgéo: Camara Municipal de Guajara-Mirim
Unidade: Camara Municipal de Guajara-Mirim
Funcdo: Legislativa

Objetivo: Equipar a Camara Municipal com meios materiais e recursos tecnolégicos para o exercicio de suas
atividades legislativas e seu poder de fiscalizagdo sobre a Administragéo Publica.

DIRETRIZES COM VISTA AO ORCAMENTO DE 2014

ACAO PROGRAMADA META

» Equipar esta Casa de Leis com material e | > Agquisicdo de novos softwares e de
recursos tecnoldgicos necessarios ao | atualizacdo das versbes dos programas
cumprimento do seu objetivo institucional. utilizados atualmente, objetivando a
modernizacdo e a atualizacdo tecnoldgica da
Camara Municipal.

> Agquisicdo de 01 (um) veiculo oficial para | » Realizagdo de manutencdo dos veiculos
atender as necessidades da Camara | com pecas e mao-de-obra.
Municipal.

Palécio Pérola do Mamoré, 24 de julho de 2014

DULCIO DA SILVA MENDES
refeito Municipal



ANEXO DA LEI N° 1.666.GAB.PREF.13, DE 24 DE JULHO DE 2013
ANEXO I - Art. 165 §2° C.F.
L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdao Municipal
Orgéo: Camara Municipal de Guajara-Mirim
Unidade: Camara Municipal de Guajara-Mirim
Funcdo: Legislativa

Objetivo: Equipar a Camara Municipal com meios materiais e recursos tecnoldgicos para o exercicio de suas
atividades legislativas e seu poder de fiscalizagao sobre a Administracdo Publica.

SECRETARIA: PODER LEGISLATIVO
FUNCAO: 01 - LEGISLATIVA
PROGRAMA: 001 - APOIO ADMINISTRATIVO DO PODER LEGISLATIVO
OBIJETIVO: Equipar a Camara Municipal com meios materiais e recursos tecnoldgicos para
o exercicio de suas atividades legislativas e seu poder de fiscalizagdo sobre a
Administracdo Publica
Tipo Descricdo da Agao Produto Unidade Unid. Meta
(Proj./Ativ) Responsavel De
medida
A Aquisicao de Equipamento Poder UND 05
Material Permanente adquirido Legislativo
A Capacitacao de Poder UND 30
Recursos Humanos Servidor Legislativo
Capacitado
A Manutencao das
Atividades da Cémara Mantida Poder UND 1
Cémara Legislativo
Servigos de
A Acles de Informatica Informatica Poder UND 1
mantidos Legislativo
Recursos Humanos
A Pagamento de administrados - Poder UND 1
Salarios e Encargos servidores Legislativo
Sociais
A Manutencao dos
Servigos de Servigos de Poder UND 1
Transportes transporte Legislativo
P Valorizagao do UND 1
servidor através do PCCS Criado Poder
PCCS Legislativo
P Aquisicdo de veiculo | Veiculo Adquirido Poder UND 1
Legislativo
A Implantacdo do




auxilio alimentacdo Servidores Poder UND 1
ao servidor Atendidos Legislativo
Implantacao do Servidores Poder UND 1
auxilio Saude ao Atendidos Legislativo
servidor
Construcdo da Imodvel Construido Poder M2 500
biblioteca Legislativo
Construgao de 04 Gabinete Poder M? 300
(quatro) gabinetes Construido Legislativo
Fomentacgdo ao
intercambio nacional Participacao Poder UND 1
e internacional Legislativo
Modernizagao das Expansdo da Poder UND 1
atividades da plataforma Legislativo
camara
Promover cursos,
seminarios e Realizacbes Poder UND 1
Encontros internos e mantidas Legislativo
externos.
Equipamentos
tecnoldgicos para Equipamentos Poder UND 20
fins de cumprimento adquiridos Legislativo
do objetivo
institucional
Modernizagao das
atividades Manutencao Poder UND 1
legislativas Mantida Legislativo
Construcao de Garagem a ser Poder
P uma garagem construida Legislativo UND 1

Palécio Pérola do Mamoré, 24 de julho de 2013.

DULCIO DA SILVA MENDES
Prefeito Municipal




ANEXO DA LEI N° 1.666.GAB.PREF.13, DE 24 DE JULHO DE 2013
Anexo I - Art. 165 § C.F.

L.D.O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administragao Municipal

SECRETARIA: CHEFIA DE GABINETE

FUNCAO: 04 ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 0001 - APOIO ADMINISTRATIVO DO GABINETE

OBEJTIVO: Prestar suporte logistico ao Gabinete do Prefeito para a realizacdo dos programas
finalisticos do Municipio

Tipo Descrigao da Agdo Descrigao do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ) Produto Responsavel medida
Manutencao das Servicos
A Atividades do Gabinete | administrativos Chefia de UND 1
do Prefeito mantidos Gabinete
Manutencao das
A Atividades da Chefia de Servigos Chefia de UND 01
Gabinete mantidos Gabinete
A Manutencao das Servicos Chefia de
Atividades da CPLMO mantidos Gabinete UND 01
Servigos
A Manutencao das administrativos Chefia de UND 1
Atividades dos Distritos mantidos Gabinete
Manutengao das Servigos
A Atividades da administrativos Chefia de UND 1
Assessoria de mantidos Gabinete
Imprensa
Manutencao das Servicos
A Atividades da Divisao administrativos Chefia de UND 1
de Informatica mantidos Gabinete
Manutencao das
A Atividades do Dep. De Servigos Chefia de UND 01
Cerimonial e RelagOes administrativos Gabinete
Publicas mantidos
P Transparéncia publica Programa Chefia de
na gestao municipal implantado Gabinete UND 02
P Criagao da Ouvidoria | Acdo Implantada Chefia de
Gabinete UND 01
A Manutencao das
Atividades do Dep. De Servigos Chefia de UND 01
Administracdo Publica mantidos Gabinete
Implantagao de
P Sistema de Software Sistema Chefia de UND 01
de Controle de Gestao Implantado Gabinete
Municipal
P Implantar Sistema de Sistema Chefia de UND 01
Protocolo Geral implantado Gabinete
P Reforma/Ampliacdo do Imdveis a Chefia de UND 01
Gabinete do Prefeito e reformar Gabinete
da Chefia de Gabinete
Const. de um Prédio




P para ADM. DISTRITAL- | A ser implantado Chefia de UND 01
Surpresa Gabinete
Acesso & rede mundial
P de computadores - A ser implantado Chefia de UND 01
internet - Surpresa Gabinete
Aquisicdo de Maquinas
P e Equipamentos para | A ser implantado Chefia de UND 01
Distrito de Surpresa Gabinete
Implantacao do Posto
P da PM no Distrito do A ser implantado Chefia de UND 01
IATA; Em conjunto Gabinete

com o Governo do
Estado

Palécio Pérola do Mamoré, 24 de julho e 2013

DULCIO DA SILVA MENDES

Prefeito Municipal




ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I - Art. 165 § C.F.

L.D.0. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdao Municipal

SECRETARIA: CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

FUNGCAO: 04 ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 0001 - APOIO EFETIVO AO CONTROLE INTERNO

OBEJTIVO:

Prestar suporte estrutural
implantacdo de sistemas de controle e desenvolvimento do controle interno.

a Controladoria Geral

do Municipio para a

Tipo Descricdo da Agao Descricdao do Unidade Unid. De | Meta
(Proj/Ativ) Produto Responsavel medida
Manutencao das
A Atividades do Atividades CGM UND 1
Controle Interno mantidas
A Valorizacdo Servidores a
profissional capacitar CGM UND 10
Estruturar o Controle
P Interno para realizar | Equipamentos a CGM UND 1
as atividades adquirir
P Bem/Veiculo a
Aquisicdo de veiculo ser adquirido CGM UND 1
Construgdo da sede | Bem imdveis a
P para funcionamento construir CGM M2 100
da CGM

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO




ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I - Art. 165 § C.F.

L.D.O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracao Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

FUNCAO: 04 ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 0001 - APOIO ADMINISTRATIVO DA SEMCET

OBEJTIVO: Suprir as necessidades dos servicos administrativos, culturais e turistico.

Tipo Descricdo da Acao Descricao do Unidade Unid. De | Meta
(Proj/Ativ Produto Responsavel medida
)
Manutencao das 01
A Atividades da SEMCET Atividades SEMCET UND
mantidas
Manutencao das
A Atividades Culturais do Atividades SEMCET UND 01
Municipio mantidas
Manutencao das
A Atividades do Turismo Atividades SEMCET UND 01
do Municipio mantidas
Manutencao das
A Atividades Esportivas Atividades SEMCET UND 01
e de Lazer mantidas
Manutencgao do
A Estadio Mun. Jodo Atividades SEMCET UND 01
Saldanha para mantidas
realizagao de
atividades esportivas,
recreativas e de lazer
Manutencao dos meios Acervo
A adequados para museoldgico




exposicdao/conservaca exposto e SEMCET UND 01
o do acervo do Museu conservado
Historico Municipal adequadamente
Manutencao dos meios
adequados para Acervo fotografico
exposicao e exposto e SEMCET UND 01
conservacgao do Acervo conservado
Fotografico do adequadamente
Memorial da Cidade
Criar Centros de Turistas/visitantes
Atendimento ao atendidos e SEMCET UND 02
Turista - CAT orientados
Turismo em
Elaborar Plano processo de SEMCET UND 01
Municipal de desenvolvimento a
Desenvolvimento partir do
Turistico planejamento
Apoiar a realizacdo do Cultura
XX Festival Folclérico preservada / SEMCET UND 01
de Guajara-Mirim divulgada através
do XVI Festival
realizado
Apoio as atividades
fisicas e esportivas Programa mantido SEMCET UND 01
Implantar o Sistema
Municipal de Cultura, o| Sistema, Fundo e SEMCET UND 01
Fundo Municipal de | Conselho Municipal
Cultura e o Conselho de Cultura
Municipal de Cultura implantados
Implantar o Conselho Conselho SEMCET UND 01
Municipal de turismo implantado
Elaborar o Plano Plano implantado SEMCET UND 01
Municipal de
Desenvolvimento
Esportivo e do Lazer
Implantar o Plano de
Desenvolvimento Plano implantado SEMCET UND 01
Cultural
Reformar a estrutura
administrativa da Reforma SEMCET UND 01
Secretaria Municipal implantada
de Cultura, Esporte e
Turismo
Reformar e reativar a
Biblioteca Municipal Reforma e SEMCET UND 01
Jarbas Passarinho reativagao
implantadas
Restauragao e
Manutengao do Restauracgao e SEMCET UND 01
Patrimoénio Historico manutencgdo
Material da E.F.M.M. implantadas
Identificar, Qualificar e Identificacao,
Estabelecer o qualificacao e SEMCET UND 01

Patrimoénio Cultural
Material, Urbanistico,

estabelecimento
implantados




Imaterial e Mdvel do
Municipio de G.Mirim

P Criar e implantar a
Escola Municipal de
Artes e Midia
Contemporénea

Escola implantada SEMCET UND 01

A Realizagdo das
Olimpiadas
Indigenas

A ser implantada SEMCET UND 01

P Construcao de um

Teatro Municipal A ser implantado SEMCET UND 01

P Recuperacao da
Biblioteca Municipal
Jarbas Passarinho

A ser implantada SEMCET UND 01

Diretoria das Comiss6es, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO

ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I - Art. 165 § 2° C.F.

L.D.O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdo Municipal

SECRETARIA: PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

FUNCAO: 02 - JUDICIARIA

PROGRAMA: 001 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA PROCURADORIA

Objetivo: Prestar suporte juridico ao Poder Executivo Municipal

Tipo Descrigao da | Descrigdo do Unidade Unidade de Meta
(Proj/Ativ) Acdo Produto Responsavel Medida
Manutengao Servigos da
A das Atividades | Procuradoria PROGEM UND 1
da mantidos
Procuradoria
Implantar
P Sistema de Programa PROGEM UND 01
Controle adquirido




Incentivo ao

P conhecimento Biblioteca PROGEM UND 01
juridico adquirida

P Aquisicao de Veiculo PROGEM UNID 01
um veiculo adquirido

P Disponibilidade Imovel PROGEM UNID 01
ou aquisicao adquirido

de imével para
sede prépria

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracao Municipal

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA

Presidente da CMGM/RO

Anexo I - Art. 165 § 2° C.F.

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 0001 - ADMINISTRACAO DA RECEITA MUNICIPAL

OBJETIVO: Melhorar os procedimentos, buscando maior eficacia no processo de arrecadacdo.

Tipo Descricdo da | Descrigao do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ) Acdo Produto Responsavel Medida
Manutencao
A das Atividades Servicos SEMFAZ UND 1
da SEMFAZ mantidos
Modernizacao
P Administracao Geréncia SEMFAZ UND 3

da Receita

modernizada




Manutencao

A do Conselho Servicos SEMFAZ UND 01
de Recursos mantidos
Fiscais
Melhorar o
atendimento e
a realizacao Materiais
P dos servigos permanentes SEMFAZ UND 05
através de adquiridos
aquisicao de
materiais e
equipamentos
Valorizacdo de Servidores SEMFAZ UND 26
A servidores capacitados
Reforma na
A legislacao Legislacao SEMFAZ UND 03
tributaria atualizada
municipal
Manutencao
A das atividades Servicos SEMFAZ UND 01
e servigos da mantidos
CONTRAM
Manutencao
das Atividades Servigos
A de Contabeis SEMFAZ UND 01
Coordenacao Mantidos
da
Contabilidade
Diretoria das Comiss6es, 19 de julho de 2013.
FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO
ANEXO DO AUTOGRAFO N© 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013
Anexo I — Art. 165 § 20 C.F.
L.D.O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administragdo Municipal
SECRETARIA: SECRETARIA DE ADMINISTRACZ\O
FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO
PROGRAMA: 0001 - APOIO ADMINISTRATIVO DA PREFEITURA
OBJETIVO: Suprir as necessidades dos servicos administrativos
Tipo Descricdo da Agao | Descricdo do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ Produto Responsavel Medida
)
Aquisicao de Equipamentos
P Equipamentos de adquiridos SEMAD UND 10

Informatica




Programa de Servidores
Desenvolvimento capacitados SEMAD UND 300
de Recursos
Humanos
Ampliagao de Imoveis SEMAD M? 1.500,00
Prédios do construidos
Municipio
Reforma de Prédios Imoveis SEMAD M2 1.000,00
do Municipio reformados
Manutencao das Servigos
Atividades da administrativo SEMAD UND 01
Secretaria s mantidos
Pagamento de Recursos
Pessoal e Encargos humanos SEMAD UND 01
Sociais administrados
Servigos de 01
Acles de Informaticas SEMAD UND
Informatica mantidos
Conservagdo de Imoéveis SEMAD UND 05
Bens Imdveis conservados
Treinamento de Funcionarios SEMAD UND 600
Pessoal treinados
Valorizacdo do
servidor através da | PCCS criado SEMAD UND 01
criacao do PCCS
Equipar a SEMAD Veiculo SEMAD UND 01
adquirindo veiculo adquirido
Manter o Regime
proprio de RPPS mantido SEMAD UND 01
previdéncia
Reforma e Imoével
Ampliacdo do reformado e SEMAD M2
Palacio Pérola do ampliado
Mamoré

Diretoria das Comiss6es, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO

ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I — Art. 165 § 29 C.F.

L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administragao Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

FUNCAO: 12 - EDUCACAO




PROGRAMA: 0001 - APOIO ADMINISTRATIVO DA SEMED

OBIJETIVO: Prover a unidade administrativa de meios para a implementacdao e gestao de
seus programas finalisticos.

Tipo Descricao da Agao | Descricao do Produto Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ Responsavel | Medida
)
A Manutengao das Servigos SEMED UND 01
Atividades da administrativos
SEMED mantidos
Manutencao das
A Atividades do Servigos SEMED UND 01
Ensino administrativos
Fundamental 25% mantidos
Manutencao das
A Atividades do Servigos SEMED UND 01
Convénio Fundo administrativos
Escola mantidos
Manutencao das
A Atividades do Servigos SEMED UND 01
Convénio PNATE administrativos
mantidos
Manutencao das
A Atividades do Servigos SEMED UND 01
Convénio SAE- administrativos
FNDE mantidos
Manutencao das
A Atividades do Servigos SEMED UND 01
Ensino administrativos
Fundamental 40% mantidos
Manutencao das
A Atividades do EJA Servigos SEMED UND 01
40% administrativos
mantidos
A Manutengao das Servigos SEMED UND 01
Ativ. Educacdo administrativos
Infantil 40% mantidos
Manutencao das
A Atividades do Remuneracao SEMED UND 09
Conselho Municipal (Jetons) a
de Educagdo 25% conselheiros
Manutencgao de
A atividade fisica e Programa mantido SEMED UND 01
esportiva dos
alunos municipais

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA

Presidente da CMGM/RO

ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013
Anexo I — Art. 165 § 29 C.F.
L.D.O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administragdo Municipal




SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

FUNCAO: 12 - EDUCACAO

PROGRAMA: 0002 - DESENVOLVIMENTO E FORTALECIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

OBJETIVO: Garantir o acesso, a permanéncia e o éxito escolar na rede municipal de educacéo.

Tipo Descricdo da Agao Descricdao do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ) Produto Responsavel Medida
P Construgdo e Imoével - SEMED M? 2.000,00
Ampliagdo de Unidade construcgao e
Educacional ampliacao
Manutencao do
A Transporte Escolar Alunos atendidos SEMED UND 200
40%

Manutencao das
Atividades de

A Desenvolvimento - Alunos atendidos SEMED UND 200
Creche
Manutencao das
A Atividades de Alunos atendidos SEMED UND 1.200

Desenvolvimento -
Educacdo Infantil

Manutencao das
A Atividades de Alunos atendidos SEMED UND 3.000
Desenvolvimento —
Ensino Fundamental

Manutencao das
A Atividades de Alunos atendidos SEMED UND 60
Desenvolvimento -
Educacao Especial

Manutencao das
A Atividades de Alunos atendidos SEMED UND 550
Desenvolvimento -
Educacdo de Jovens e

Adultos
A Pessoal e Encargos Recursos humanos SEMED UND 01
Sociais - 60% mantidos
A Pessoal e Encargos Recursos humanos SEMED UND 01
Sociais - 40% mantidos

Manutencao das
Atividades de

A Desenvolvimento do Alunos atendidos SEMED UND 01
Ensino Fundamental -
40%
Recuperagao e Unidades escolares
A Reforma Unidades recuperadas e SEMED UND 05
Escolares reformadas
P Programa de Formacao Profissionais SEMED UND 01
continuada capacitados
Fomentacao da )
P exceléncia na Educagao Orgdos SEMED UND 01
Basica estruturados
P Programa PDE na Rede Programa SEMED UND 01
Municipal implantado
A Reestruturacao de Reforma realizada SEMED UND 01

cargos da SEMED




P Construcao de
Creches

A ser implantado

SEMED

UND

03

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO




ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I - Art. 165 § 20 C.F.

L.D.O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administragdo Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

FUNCAO: 12 - EDUCACAO

PROGRAMA: 0003 - ALIMENTACAO SAUDAVEL

OBJETIVO: Garantir o fornecimento da merenda escolar para propiciar aos alunos uma melhor

aprendizagem.

Tipo Descrigao da Descricdo do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ.) Acdo Produto Responsavel Medida
Programa
P Merenda na Alunos SEMED UND 5.210
Escola atendidos

Diretoria das Comiss6es, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA

Presidente da CMGM/RO




ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I - Art. 165 § 20 C.F.

L.D.O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdo Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

FUNCAO: 04 — ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 0001 - APOIO DO PLANEJAMENTO

OBJETIVO: Suprir as necessidades dos Servicos do Planejamento

Tipo Descrigao da Descricdo do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ.) Acdo Produto Responsavel Medida
Manutencao das Servicos
A Atividades Administrativos SEMPLA Unidade 01
Administrativas mantidos
A Acoes de Servigos de SEMPLA Unidade 18
Informatica Informatica
A Conservacao de Imoveis SEMPLA Unidade 01
Bens Iméveis conservados
Aquisicao de
P equipamentos de | Computadores SEMPLA UND 15
informatica adquiridos
P Cadastramento e | Cadastramento
Recadastramento | de iméveis
técnico de SEMPLA UND 01
imoveis da area
urbana e
distritais
P Aquisicao de Veiculo
veiculo utilitario adquirido SEMPLA UND 01
Desapropriacao
de areas
P urbanas para A ser SEMPLA UND 03
fins de novos implantado
assentamentos
de pessoas
carentes
SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

FUNGAO: 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA

PROGRAMA: 9999 - FUNDO DE RESERVA DE CONTINGENCIA

OBJETIVO: Reservar recursos orcamentarios para atendimento de desequilibrio entre a receita
e a despesa publica (de acordo com o inciso III, do artigo 59, da Lei complementar n° 101, de




| 04 de maio de 2000).

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

Presidente da CMGM/RO

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA

ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I - Art. 165 § 20 C.F.

L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administragao Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 0001 - APOIO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS

OBJETIVO: Dar suporte logistico na manutengao e funcionamento das atividades da SEMOSP
e custear a conservacdo e manutencdo dos bens patrimoniais

Tipo Descricdo da Agao| Descricao do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ.) Produto Responsavel Medida
Manutencao das Servicos
A Atividades da administrativos SEMOSP UND 01
SEMOSP mantidos
A Conservacgao de Imoveis SEMOSP UND 05
Bens Imdveis conservados
A Infra-estrutura Servicos de SEMOSP KM 25
Urbana recuperagao de
vias urbanas
P Aquisicdo de drea | Implantagao SEMOSP M? 100.000
Rural/implantacao Aterro
do Aterro Sanitario
Sanitario
P Implantagao do Cemitério SEMOSP UND 01
Novo Cemitério implantado.
Municipal
A Manutencao da Servicos SEMOSP UND 01
CIDE mantidos
P Estruturar frota Veiculos SEMOSP UND 02
de veiculos adquiridos
utilitarios
P Informatizacao da | Computadores SEMOSP UND 03

Secretaria

adquiridos




Manutencao e

A conservagao de Servigos SEMOSP UND 01
viaturas mantidos
Recuperacgdo e
A conservagao de Atividade SEMOSP M2 10.000
calcadas e meio- mantida
fios
Construgao e
P ampliacdo de Obra concluida SEMOSP UND 15
Pragas parques e
jardins
Manutencgao e
A conservacao da Servigos SEMOSP UND 01
Limpeza Publica mantidos
Ampliacdo do
A sistema de Servigos SEMOSP Km 10
esgotos e bueiros mantidos
urbanos
Abertura,
P construcao e Vias SEMOSP Km 10

pavimentacdao |pavimentadas
de vias urbanas
nos Distritos

Diretoria das Comiss6es, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO




ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013
Anexo I - Art. 165 § 2° C.F.

L.D.O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdo Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

FUNCAO: 17 - SANEAMENTO

PROGRAMA: 002 - RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS

OBIJETIVO: Reduzir os impactos negativos das atividades degradadas através da canalizagdo de

igarapés

Tipo Descricdo da Descricao do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ.) Acgdo Produto Responsavel Medida
Retificacdo,
P canalizacdo de | Servigos de
rios e igarapés | canalizagdo de SEMOSP KM 15
em areas de |rios e igarapés
riscos
P Recuperagao Obra SEMOSP UND 01
do concluida
Matadouro
Municipal
P Recuperagao Obra SEMOSP UND 03
de concluida
lavanderias
publicas

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO




ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I - Art. 165 § 20 C.F.

L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracao Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

FUNCAO: 15 - URBANISMO

PROGRAMA: 003 - QUALIDADE DA ILUMINACAO PUBLICA

OBJETIVO: Assegurar a prestacdo do servico adequado aos municipes

Tipo
(Proj/Ativ.)

Descricdo da
Acdo

Descricdo do
Produto

Unidade
Responsavel

Unid. De
Medida

Meta

Manutencdo e
ampliacdo da
Rede de
Iluminacao
Publica

Iluminacao
Publica
conservada

SEMOSP

Pontos de
Iluminacao

2000

Construcao
da ORLA (
via ) no
entorno dos
bairros:
Triangulo,
Centro,
Cristo Rei e
Tamandaré

Obra a ser
concluida

SEMOSP

Km

04

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO




ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I - Art. 165 § 20 C.F.

L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdo Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESTRADAS E RODAGENS

FUNCAO: 26 — TRANSPORTE

PROGRAMA: 001 - GESTAO DE POLITICA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL

OBIJETIVO: Melhorar as condicdes de habitabilidade e de infra-estrutura urbana para os

municipes.
Tipo Descricdo da | Descricao do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ.) Acdo Produto Responsavel Medida
Manutencao
A das Atividades Servicos SEMER UND 01
da SEMER mantidos
Construgao e
P Reforma de Obras SEMER UND 60
Pontes e Executadas
Bueiros
Recuperacgao
Conservagao Estradas
A de Estradas Recuperadas SEMER KM 400
Vicinais

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.




ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

L.D.O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdo Municipal

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO

Anexo I - Art. 165 § 2° C.F.

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESTRADAS E RODAGENS

FUNCAO: 26 - TRANSPORTE

PROGRAMA: 001 - GESTAO POLITICA DE TRANSPORTE

OBJETIVO: Promover o desenvolvimento do sistema de transporte, principalmente para a

consolidacdo e manutencdo da malha viaria do sistema rodoviario.

Tipo Descricdo da Descricao do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ.) Acdo Produto Responsavel Medida
Manutencgao e
Conservacao Frota
A de Veiculos conservada SEMER Unidade 32
Maquinas e mantida
Viaturas
Aquisicdo de
Veiculos, Reestruturacdo
P Maquinas, da frota SEMER Unidade 15
Viaturas e
Equipamentos
Abertura,
Conservacgao e Estradas
A drenagem de recuperadas SEMER Km 100

estradas
vicinais




Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA

Presidente da CMGM/RO

ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I - Art. 165 § 2° C.F.

L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdo Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PESCA - SEMAGRIP

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 0016 - APOIO ADMINISTRATIVO DA SEMAGRIP

OBJETIVO: Dotar os setores administrativos com suporte a realizacdo dos programas da

SEMAGRIP.
Tipo Descricdo da | Descricdao do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ.) Acdo Produto Responsavel Medida
Manutencao Servicos
A das administrativos| SEMAGRIP UND 01
Atividades da mantidos
SEMAGRIP
Manutencao
A das Servigos
atividades do |administrativos| SEMAGRIP UND 01
Mercado mantidos
Publico
Municipal
P Programa de
incentivo a Programa SEMAGRIP UND 500
agroindustria implantado Agricultores
da mandioca; atendidos

acai e leite




P Programa de Programa a
incentivo a implantar SEMAGRIP UND 200
Agricultura Familias a
Familiar atender
P Programa de
incentivo a Programa a SEMAGRIP UND 80
piscicultura implantar Piscicultores
a anteder
P Programa de
incentivo a Programa a SEMAGRIP UND 100
bovinocultura implantar Pecuaristas a
atender
P Programa de Programa a
incentivo a implantar SEMAGRIP UND 30
olericultura Familias a
atender

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO

ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I - Art. 165 § 20 C.F.

L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdo Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA

FUNCAO: 04 - ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 001 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEMMA.

OBJETIVO: dotar os setores administrativos com suporte para a realiza¢do dos programas da

SEMMA.
Tipo Descrigao da Descrigao do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ.) Acdo Produto Responsavel Medida
Manutencao Servicos
A das Atividades | administrativos SEMMA UND 01
da SEMMA mantidos
Manutencao
de atividades Servigos 01
A de mantidos SEMMA UND
conservagao
do Parque
Natural

Municipal do
Parecis




P Programa 01
Monitoramento| Programa a SEMMA UND
e Fiscalizacao Implantar
Municipal da
SEMMA
P Programa 01
Recuperacao Programa a SEMMA UND
de Areas Implantar
Degradadas
P Programa
Criagao de Programa SEMMA UND 01
Unidade de Implantado
Conservacao
P Programa Programa a
Gerenciamento Implantar SEMMA UND 01
de Residuos
Sélidos
Programa de Programa 01
P Educacao Implantado SEMMA UND
Ambiental

Diretoria das Comissdes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA

Presidente da CMGM/RO

ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I - Art. 165 § 20 C.F.

L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdo Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO: 10 - SAUDE

PROGRAMA: 001 - APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Propiciar condigdes necessarias ao desenvolvimento dos servigos voltados a
saude da populacdo.

Tipo Descrigao da | Descrigdo do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ.) Acdo Produto Responsavel Medida

Manutencao Servicos

A das administrativos SEMSAU UND 01
Atividades da mantidos

SEMSAU

Manutencao

A das Atividades SEMSAU UND 01




Atividades do mantidos
Conselho
Municipal de
Salde

Capacitacao Servidores

P dos Capacitados SEMSAU UND 150

Servidores da
SEMSAU

Valorizacao
P do PCCS a SEMSAU Unidade 01
profissional implantar
efetivo
através do
PCCS

Diretoria das Comissdes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO

ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013
Anexo I - Art. 165 § 20 C.F.

L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdo Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

FUNCAO: 10 - SAUDE

PROGRAMA: 001 - AMBULATORIAL, EMERGENCIAL, HOSPITALAR E MEDICAMENTOS

OBJETIVO: Promover o acesso universal da populacdo aos servicos ambulatoriais,
emergenciais, hospitalares, nos postos e centros de salde (atengdo basica), vigilancia em
salde e de assisténcia farmacéutica.

Tipo Descrigao da Descricdao do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ.) Acao Produto Responsavel Medida

Desenvolvimento
P de programa Pessoas SEMSAU Unidade 36.160




integral com o

atendidas

SUs
Manutencao das Pessoas Pessoas 100%
Agdes atendidas SEMSAU infectadas
Estratégicas
Manutencao do Pessoas
Programa de atendidas e SEMSAU Pessoas e 100%
Combate as imoveis Iméveis
Endemias inspecionados
Manutencado da
Vigilancia érgéo SEMSAU UND 01
Sanitdria mantido
Manutencao das
Atividades da Servicos
Vigilancia mantidos SEMSAU UND 01
Epidemioldgica e
Ambiental
Estruturacao do
PSF/Salde Bucal | Materiais e
através de veiculo SEMSAU UND 01
aquisicao de adquiridos
materiais e
equipamentos
Implantacao do
Programa para
Pessoas Programa SEMSAU UND 01
Portadoras de Implantado
Deficiéncias
Fisicas
Construcgao,
Recuperagao e Imovel
Ampliacdo de construido e SEMSAU M2 3.000,00
unidades de ampliado
saude
Atendimento na
Rede basica de | Procedimento SEMSAU Unidade 500.000
Saude
Manutencao do Servicos e
Hospital equipamentos SEMSAU Unidade 01
Regional mantidos
Municipal
Manutencao das
Atividades de Servigos e SEMSAU Unidade 01
Assisténcia equipamentos
Basica Indigena mantidos
Manutengao do Servigos
Programa Saude mantidos SEMSAU UND 01
da Mulher
Implantacao da
unidade de
pronto Unidade SEMSAU UND 01
atendimento criada
(UPA)
Expansao das
equipes da Equipes SEMSAU UND 08

Saude da Familia

expandidas




e Salde Bucal

Manutencao do
A Veiculo Modelo Veiculo SEMSAU UND 01
Popular para mantido
atender a
SEMSAU

P Implantagdo do
Programa Programa em SEMSAU UND 01
Farmacia implantacdo

Popular Rede

Propria

P Implantacao do
Plano Municipal Programa a SEMSAU UND 01
de Assisténcia implantar
Farmacéutica

P Construcao da
Unidade Basica | Unidade a ser SEMSAU UND 01
de Saude de construida
Surpresa

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO

ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I - Art. 165 § 2° C.F.

L.D.O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdo Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E AGAO SOCIAL - SEMTAS

FUNCAOQ: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL




PROGRAMA: 001 - APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: Dotar os setores administrativos de suporte necessario a realizacdo dos
programas finalisticos da SEMTAS.

Tipo Descricdo da | Descricdo do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ.) Acdo Produto Responsavel Medida
Manutencao Servicos
A das administrativos SEMTAS Unidade 01
Atividades da mantidos
SEMTAS
Pessoal e Recursos
A Encargos Humanos SEMTAS Unidade 113
Sociais atendidos
Conservacgao Imoéveis
A de Bens conservados SEMTAS M2 1.500,00
Iméveis
Estruturacao Materiais
P dos permanentes a SEMTAS UN 90
Programas adquirir
Sociais
Valorizacdo Capacitacao,
A profissional Treinamentos SEMTAS UND 10
e Cursos
Incentivo a
P producdo de | Produtividade SEMTAS UND 01
servicos implantada
Implantagao
do Centro de Centro
P recuperacao Implantado SEMTAS UND 01
de
dependentes
guimicos
P Implantacao Centro a SEMTAS UND 01
do Abrigo do implantar
Idoso
Ampliacdo das| Secretaria e
A Acoes de nos Programas SEMTAS UND 09
Informatica
A Estruturacao Secretaria SEMTAS UND 01
do F.M.A.S.

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA

Presidente da CMGM/RO

ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

Anexo I - Art. 165 § 2° C.F.




L.D.0O. 2014 - Anexo das Metas e Prioridades da Administracdo Municipal

SECRETARIA: SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E ACAO SOCIAL

FUNCAOQ: 08 - ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: 001 - PROGRAMA GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

OBIJETIVO: Inserir, implementar e desenvolver projetos e agdes voltadas para a familia,
crianga e adolescente, idoso e a pessoa portadora de deficiéncia fisica.

Tipo Descricdo da Descricao do Unidade Unid. De Meta
(Proj/Ativ.) Acdo Produto Responsavel Medida
Implantagao de Cursos,
P colegiados e capacitacdes SEMTAS UND 10
Conselho e
Municipal de treinamentos
Juventude
Desenvolver o AgOes em
Plano conjunto:
Intersetorial: Palestras,
P Educacao, Capacitacgoes SEMTAS UND 01
Saude e e o Controle
Assisténcia Social
Social
Programa de Familias
P Auxilio a Familia| atendidas SEMTAS UND 500
Carente previstas
Estruturar
P CMDCA e o Veiculos a SEMTAS UND 02
Conselho adquirir
Tutelar
Programa de Criancas
P Apoio a Crianca carentes SEMTAS UND 500
e Creche atendidas
previstas
P Centro de
Convivéncia e Criancas SEMTAS UND 200
Fortalecimento atendidas
de Vinculos previstas
Familiares
Criangas,
Apoio as jovens,
Instituigdes idosos,
P Nao- portadores de SEMTAS UND 500
Governamentais | necessidades
do Municipio especiais e
mulheres
atendidas
previstas
A Manutengao do Servigos SEMTAS UND 01
Fundo Social mantidos
P Reestruturacgao Programa SEMTAS UND 01
do CRAS Implantado
P Restruturacao Programa SEMTAS UND 01
do CREAS Implantado
Implantar 6rgao
P Gestor de Programa SEMTAS UND 01




Politicas de implantado
Mulheres

Apoio a UMAM-
A Unido Municipal Apoio SEMTAS UND 01
das Associagoes | Institucional

de Moradores

Apoio Mulheres,
A Institucional idosos, SEMTAS UND 01
aos Conselhos criancgas,
Existentes adolescentes,

portadores de
necessidades
especiais, nao
especiais,
alimentar e
nutricional e
do trabalho

Apoio a equipe
de Controle Grupo Gestor:

A efetivo dos Assisténcia, SEMTAS UND 01
beneficiarios do | Educacgdo e
programa Bolsa Saude
Familia
A Criacdo de uma | Grupo Gestor: 01
equipe volante | Assisténcia, SEMTAS UND
CRAS
P Implantagao do | Adolescentes
Projeto Guarda atendidos SEMTAS UND 120
Mirim previstos
P Reestruturacao Criancas e
do Centro de Adolescentes SEMTAS UND 3.000
Inclusdo Digital dos

Programas e
Comunidade

P Projeto Parceria com SEMTAS UND 20
Estagidrios Instituicdes

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO




ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

QUADRO I
(Artigo 49, § 19 da Lei Complementar n°© 101/2000)
METAS FISCAIS - CONSOLIDADO
(LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO - 2014)
DISCR}MINAC REALIZADO REALIZADO REALIZADO ESTIMADO ESTIMADO
AO 2010 2011 2012 2013 2014
I - Receita 46.404.349,5 | 53.518.910,3 | 58.895.004,1 | 68.049.133, | 74.854.047,0
Total 4 8 6 65 1
II - Despesa
Total 44.920.468,2 | 48.999.810,8 | 57.417.212,3 | 68.049.133, | 74.854.047,0
7 6 5 65 1
III- Resultado
Primario 7.581.948,12 | 1.933.840,15 | 1.778.803,13 |4.196.869,6 |3.777.182,71
8
IV - Resultado
Nominal - -4.290.411,56 62.540,44 - -
2.954.419,62 3.733.479,3 |3.360.131,37
0
V - Divida
Publica 7.823.930,23 | 7.789.573,97 | 7.284.301,90 | 7.906.955,1 |7.116.259,64
Consolidada 6
VI - Divida
Consolidada | 4.638.135,21 | 364.147,41 282.877,91 | 2.730.732,3 |3.003.805,58
Liquida 5

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO




ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

ANEXO DE METAS FISCAIS
QUADRO II - METAS ANUAIS DE RECEITAS, DESPESAS E RESULTADO PRIMARIO.

COMPARATIVO COM AS FIXADAS NOS EXERCICIOS ANTERIORES (art. 4° e §1° e 20 da LC 101/00)

Valores Nominais em R$ 1

Discriminacao

2010

2011

2012

2013

2014

Receita Total [ 37.022.353,10 | 40.233.152,31 |1 49.294.891,76 | 68.049.133,65 | 74.854.047,01
(estimada no
orcamento)

Despesa Total (fixada
no orgamento)

37.022.353,10

40.233.152,31

49.294.891,76

68.049.133,65

74.854.047,01

Receita Total | 46.404.349,54 [ 53.518.910,38 | 58.895.004,16 | 74.854.047,01 | 83.836.532,65
(realizada)

(=) Aplicagbes| 137.203,13 476.054,88 498.737,28 448.863,55 493.749,90
Financeiras

(-) Operacdes de - - - - -
Crédito

Q) Receitas de

Privatizacao

RECEITA FISCAL ( I
)

46.267.146,4
1

53.042.855,5
o

58.396.266,8
8

74.405.183,4
6

83.342.782,7
5

Despesa Total
(realizada)

44.920.468,27

48.999.810,86

57.417.212,35

72.538.357,40

81.259.213,18

(-) Amortizacao da
Divida

887.263,91

1.253.377,47

719.771,10

1.030.858,79

1.133.944,66

(-) Concessao de
Empréstimos

(-)Titulos de capital ja
integralizados

(<) Juros sobre a
divida contratada

22.764,11

53.276,25

79.977,50

35.690,35

32.121,32

= Despesa Fiscal (II)
ver. obs. 2

44.010.440,25

47.693.157,14

56.617.463,75

71.471.808,26

80.093.147,20




Resultado Primario (I 1.778.803.13

- I1)

2.256.706,16 | 5.349.698,36 2.933.375,20 | 3.249.635,55

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO

ANEXO II DE METAS FISCAIS
QUADRO III - RESULTADO NOMINAL (LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO)
ANEXO DO AUTOGRAFO N© 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013
Valores Nominais em R$ mil
Especificacao 2010 2011 2012 2013 2014
DIVIDA
CONSOLIDADA | 7.823.930,2| 7.789.573,9| 7.284.301,90(7.906.955,16| 7.116.259,64
(1) 3 7
DEDUCOES 3.185.795,0| 7.425.426,5| 7.001.423,99(5.176.222,81| 5.693.845,09
(€19) 2 6
Ativo 5.694.647,0| 8.411.362,6| 9.331.167,01(6.746.751,40| 7.421.426,54
Disponivel 9 8
Haveres
financeiros 445.836,87| 327.839,41 327.839,41| 393.393,55 432.732,90
(-) Restos a
Pagar 2.954.688,9| 1.313.775,5| 2.657.582,43(1.963.922,14| 1.767.529,93
Processados 4 3
DIVIDA
CONSOLIDADA | 4.638.135,2| 364.147,41 282.877,91(2.730.732,35| 1.422.414,55
LIQUIDA  (III) 1
= (I-1I)
RECEITA DE
PRIVATIZACOE - - - - -
S (1V)
PASSIVOS
RECONHECIDO - - - - -
S (V)
DIVIDA FISCAL
LIQUIDA (III +| 4.638.135,2| 364.147,41 282.877,91(2.730.732,35| 1.422.414,55
IV -V) 1
(g-f) (g-f) (g-f) (g-f) (g-f)
RESULTADO
NOMINAL - - 62.540,44 | -733.479,30| -3.360.131,37
2.954.419,6| 4.290.411.5
2 6




Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA

Presidente da CMGM/RO

ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

QUADRO 1V

ANEXO DE METAS FISCAIS

(Artigo 49, § 29, inciso I da Lei Complementar n® 101/2000)

ORIGEM DOS RECURSOS

DESCRICAO 2010 2011 2012
a) Resultante da
Execugao 46.404.349,54 53.518.910,38 68.399.784,88

Orgcamentaria

b) Mutagdes 5.795.006,42 6.926.795,52 9.504.780,72
Patrimoniais
Ativas
¢) Independente
da Execugdo 3.354.468,50 4.680.524,16 7.790.505,18

Orcamentaria

Resultado
Patrimonial - - -
TOTAL 49.758.818,04 58.199.434,54 76.190.290,06
APLICAGCAO DOS RECURSOS
DESCRIGCAO 2010 2011 2012

a) Resultante da Execugao

Orgamentaria

47.025.128,44

52.420.887,08

57.925.271,50

b) Mutagdes Patrimoniais

Ativas

697.160,53

550.891,30

514.514,47




¢) Independente da Execucao

Orcamentaria

4.250.588,74

9.837.573,75

51.310.687,81

Resultado Patrimonial

TOTAL

51.275.717,18

62.258.460,83

109.750.473,78

Diretoria das Comissoes, 19 de julho de 2013.

Presidente da CMGM/RO

ANEXO II

QUADRO V

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA

ANEXO DE METAS FISCAIS

(LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO - ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013,
DE 19 DE JULHO DE 2013

Detalhamento da
Renuncia

2012

2013

2014

Ndo ha previsdao de
Renuncia de Receita, visto
gque o0 municipio esta
localizado em darea de
Livre Comércio, o que, por
si S0, ja garante
beneficios fiscais
expressivos a sua
coletividade.

Total

Detalhamento da
Compensacao

2012

2013

2014

Ndo ha compensacédo

Total




Diretoria das Comiss@es, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO



ANEXO DE METAS FISCAIS

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO - ANEXO DO AUTOGRAFO N°© 027/CMGM/2013,
DE 19 DE JULHO DE 2013

QUADRO VI

Estimativa e Compensacdo de Expansao de Despesas Continuadas

Detalhamento da Expansao de Despesas Continuadas 2012 2013 2014

A expansdo das despesas de carater continuado terd um
aumento estimado em 10% (dez por cento), levando-se
em consideracdo a elevacdo das tarifas publicas, a
reposicdo das perdas salariais do funcionalismo publico
municipal e a propria expansdo das atividades
municipais, entre elas a manutencao de novas escolas,
postos de salde e ampliagdo do atendimento no hospital
municipal.

Total 0 0 0

Detalhamento da Compensacao 2012 2013 2014

Para compensar esse aumento nas despesas a
Administracdo esta adotando medidas para elevacao da
arrecadacdo, em relagdo a receita estimada para o ano
fiscal de 2014, utilizando como meios de elevacao: o
recadastramento dos imdveis municipais e regularizacao
fundiaria, corrigindo distorcdes existentes; maior
fiscalizacdo nas empresas, visando a elevagao da receita
do Imposto Sobre Servicos; maior rigor na cobranca da
divida ativa, inclusive com ajuizamento de agbes de
cobranca. Além disso, serdo desenvolvidas acoes
objetivando o aumento do FPM - Fundo de Participacao
do Municipio, bem como de captagdo de recursos
Federais (particularmente o SUS).

Total 0 0 0

Diretoria das Comiss6es, 19 de julho de 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO




ANEXO DO AUTOGRAFO N° 027/CMGM/2013, DE 19 DE JULHO DE 2013

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS (art. 4°, § 3° da LC 101/00)

RISCOS FISCAIS

DETALHAMENTO VALOR - R$ PROVIDENCIAS
Despesas de Energia Elétrica
de anos anteriores junto as ? Agao Cautelar junto a Justica
Centrais Elétricas de Rondobnia 3.921.775,45 Estadual.

S/A

Despesas Previdenciarias de
anos anteriores do INSS junto
a SRF

17.224.058,83

Parcelamento conforme MP
889/2012 com a SRF

Diretoria das Comiss6es, 19 de julho d

e 2013.

FABIO GARCIA DE OLIVEIRA
Presidente da CMGM/RO










